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Microsoft Corporation

Des de mitjans del segle XVIII, l'activitat humana ha emés prop de 2 trilions de metres cubics de gasos amb efecte
d'hivernacle, dels quals el 75 2% correspon a la segona meitat del segle XX.

De cara al 2030, Microsoft sera Carbon
Negative, i el 2050 haura eliminat del medi
ambient tot el carboni que ha emés
directament o per consum eléctric des de la

Microsoft's pathway to
carbon negative by 2030

Annual carbon emissions

seva fundacio el 1975.
== Net carbon emissions FY30: Microsoft
W Microsoft and its supply chain carbon emissions and its supply chain Segons /%géncia /nternaC/bna/ de /IEnergia,
B Microsoft operational carbon emissions carbon negative .
. B Avoided emissionsoffsts e els centres de dade.’s consumeixen prop de
Carbon removal I'1-1,5 % de l'energia global. Per tant, resulta
g™ clau que empreses liders daquesta industria,
2 ""“!I!“l Iﬂ“l" . com ara Microsoft, es proveeixin d'energies
£ W mesocSEeTsEE ——nneea(IIERE e 1 renovables i, al seu torn, optimitzin el
s consum energetic i la refrigeracio dels
10M > servidors.
1975 1980 1990 2000 2010 2020 2030

Font: Microsoft

crupo -5 * Caja de Ingenieros




Amgen

A Amgen, Ia missio principal és servir els pacients. Per aixo, dedica tot el seu coneixement cientific a transformar la
medicina per aconseguir farmacs biologics innovadors que canviin el curs de les malalties greus.

Facility carbon emissions
avoided” in 2020

— Facility carbon emissions
avoided* 2013 through 2019

Facility carbon emissions
avoided* from 2007
through 2012

Facility carbon emissions

* Value represents year-over-year
cumulative and continuing avoidance.

2007 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Facility Carbon Emissions and Facility Carbon Emissions Reduced Through Conservation Efforts (1,000 MT)

Font: Amgen INC
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Lider mundial en la biotecnologia.
Amgen s'enfoca sobre l'area de gran
necessitat méedica insatisfeta i aprofita
/a seva experiencia per buscar
solucions que millorin els resultats de
salut i, drasticament, la vida de les
persones.

Ampgen treballa per ser una
companyia més sostenible. E/
2020 va reduir les emissions de
carboni en 5.200 tones i acumula
una millora del 33 % des del 2007.



Cisco Systems

Cisco es dedicada a la fabricacio, venda, manteniment i consultoria d'equips de telecomunicacions.
Amb més de 79.500 empleats a 95 paisos, el 2021, la multinacional americana va generar uns
ingressos de fins a 50 mil milions de dolars.

Total water withdrawn (m?)
Compleix amb l'objectiu d'utilitzar electricitat generada a partir de 2019 2020 2021
fonts renovables, com a minim per al 85 % de la seva electricitat
global.

Durant el 2022, Cisco s'ha adherit al compromis d‘assolir zero
emissions netes de gasos amb efecte d'hivernacle per al 2040, deu
anys abans dallo que es requereix per evitar pitjors impactes del
canvi climatic.

Aquest any, continua reduint el consum daigua, fet que ha 3200 3183 2928
representat un 11 % menys que el 2019.

Font: Cisco Systems Inc
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Kimberly-Clark

Els 46.000 empleats de Kimberly-Clark arreu del mén ajuden les persones creant
productes d'higiene personal essencials per a elles.

L . . 2018 2019 2020
Durant la pandemia del 2020, Kimberly-Clark i les seves
marques van arribar a 8,5 milions de persones de comunitats
vulnerables amb els seus programes i iniciatives socials. 1,040,000 mwn

Reciclen fins al 82 % del seu embalatge, i el 72 % del material . 3% ommntion
utilitzat és biodegradable, reciclat o recuperat. —
Lany 2020, es va registrar una reduccio en emissions de g 1:036,000mwn

carboni d'un 31,1 %. En altres paraules, una disminucio de
213.700 TmCO, del 2019 al 2020.
. . 4,900 mwn
Kimberly-Clark accentua el seu consum en energies
renovables com l'energia solar o edlica dany en any. El 2020,
el seu consum va arribar a augmentar fins a un 18 % més que
lany anterior. o

Font: Kimberly-Clark
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TSMC

TSMC €s la primera empresa del mon dedicada a /Ia fabricacio de semiconductors i, a més, continua impulsant
innovacions ecologiques per a eines de procés avancades, amb ['objectiu d'estalviar 28 milions de tones d aigua pura i
1.100 milions de kWh d‘electricitat per al 2030.

Des del 2015, TSMC ha reduit un 46 % les 705,850

seves emissions de C02 Total Waste Production 9 5
o %
, . . o Recycled Waste
Ha aconseguit reciclar fins al 95 % dels 9 5% %5 e 188 e
residus generats durant els ultims sis anys o Egrge y
consecutius. Recycled Waste

Els productes semiconductors estan destinats
a incrementar l'estalvi d'energia. El 2020,
TSMC va estalviar a escala mundial 4 kWh

d‘energia per cada 1 kWh que produia. Font: TSMC

En 'habit social, TSMC destaca per la importancia d'invertir en les noves generacions. L'empresa taiwanesa té diversos
programes per a la incorporacio laboral dels estudiants. A més, promou la igualtat de genere en l'ambit laboral i en els
programes de practiques de I'empresa.
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Diageo

Diageo és lider mundial en produccio i distribucio de begudes alcohodliques. «Volem que els milions de persones que
trien gaudir de les nostres marques “beguin millor, no més”».

. . Average number of employees by role by gender’?
Crea campanyes per reduir el consum nociu dalcohol, promou

la moderacio i millora les lleis i els estandards de la industria. Role Men % _ Women % Towl
Executive 8 62% 5 38% 13
. . . . .. Senior manager* 312 58% 229 42% 541
I
Lany 2021, /a'compa/? yia segueix amb Obj(E'C[:IUS amb/C/gsos Line manager? 2263 69% 1039 31% 3302
per aconseguir la paritat, i any rere any en millora les xifres, Supervised employee® 15619 66% 8175  34% 23794
formada en el dia davui per un 38 % de dones executives. Diageo (total) 18202  66% 9,448  34% 27,650
. . . 1. This data is correct as of 30 June 2021
En e/ ferfel?y amb/enta/; e/ 2021; D/ageo va redUIf /es seves 2. This data has been compiled based on answers provided by respendents whe have

(cc/; [ 1) [9) 1 H identified their gender identity as male or female, and will not be fully representative
emissions de Cafbonl flns aun “5’1 /0 Tambe va acon Seg uir una of the gender identity or diversity within our employee population
millora del 27% en leficiencia d’a/'gua I, a méS’ continua Employees have been allocated to the region in which they reside
augmentant el consum d‘energia renovable.

Top leadership positions in Diageo, excluding Executive Committee
All Diageo employees (non-senior managers) with one or more direct reports
All Diageo employees (non-senior managers) who have no direct reports

o o

Font: Diageo. Annual Report 2021.
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Novo Nordisk

Exemple d'economia circular: Novo Nordisk ha inventat una maquina per reciclar els milions de plomes injectores
d’insulina que fabrica anualment, fet que Ii permet separar el plastic, el vidre i els diferents metalls de cada ploma
injectora. A meés, s'ha associat amb una empresa de disseny danesa per utilitzar el plastic reciclat per fabricar cadires
d’'oficina, alhora que construeix llums amb els vidres reciclats.

+ 4 Novo Nordisk lluita per erradicar la diabetis i esta
° I I I controlada per una fundacio caritativa que es dedica

Americans using our $25 low-cost people with diabetes treated a promoure el coneixement i a millorar la salut de les
insulin programme. with our human insulin at a persones, amb un 76,2 % del dret a vot ma/g/’at que

maximum of USD 3 per 10ml

nomeés posseeix el 28,3 % de les accions.

vial.

Aixi mateix, destaguem una de les moltes practiques
que duu a terme: compta amb multiples estratégies
3 2 I I I + 4 7 k daccés a medicaments contra la diabetis per a paisos
amb rendes baixes | mitjanes, aixi com amb
people using our diabetes care people with haemophilia and

products globally. Farmily members politiques de preus diferenciades en funcio de les
benefitting from educational rendes i l'edat dels pacients.

activities led by the Novo
Nordisk Haemophilia
Foundation.

Font: Novo Nordisk
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Bank of Montreal

Un dels principals bancs impulsors de la paritat. Trobar un banc amb la igualtat entre dones i homes del BMO és com
cercar una agulla en un paller.

Percentatge de dones en el Consell Percentatge de dones en carrecs de lideratge

50,00% 46,15% 45,00% 41,70%

45,00% 40,00%

40,00%
35,00%
35,00%
30,00%

27,00%

30,00%
- 25,00%
50.00% 20,00%

ALY

15,00% 15,00%

10,00% =S 10,00%
5&P 500 Bank Of Montreal 5&P 500 Bank Of Montreal

Font: Bank of Montreal i CEG

Té un 46,1 % de dones en el Consell i un 41,7 % de dones en carrecs de lideratge, fet que es compara amb el 21 % i 27 %
respectivament de l'index de referencia nord-america S&P 500.

Aixi mateix, compta amb programes d'impacte social, com els seus programes d'inclusio financera per a dones, que han financat a
113.000 empreses propietat de dones. També destaquen els 2,5 bilions de dolars prestats a empreses liderades per dones.
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Sonova Holding

E's un dels proveidors més grans del sector d'audicio a escala mundial. Es signatari del Pacte Mundial de les Nacions
Unides i contribueix de manera positiva amb més impacte en I'ODS 3 (Salut i benestar) i en I'ODS 4 (Educacio de

Sonova’s supply chain

- .

s
Sourcing

Production

Major

Products

qualitat).

r

El seu compromis amb la diversitat es manifesta amb un
49 % de dones i un 51 % d’homes. En els llocs executius,
fins a un 34 % dels membres esta format per dones.

Intermediate

El 83 % dels empleats afirmen sentir-se compromesos i

Impact on SDGs

Minor

satisfets amb /a seva feina a Sonova.

Per al 2022, ['empresa sueca es
compromet a aconseguir una reduccio del
50 % de les seves emissions de gas amb
efecte d'hivernacle respecte a l'any 2017.
Amb dades del 2020, ja porta una reduccio
de la petjada de carboni del 23 %
acumulat.

2020 2019 2018

63,058 75,868 78431

Total Scope 1-3

12428 14145 14633
13716 17974 20867
36914 43749 42931

Scope 1

Scope?

Scope 3

Font: Sonova Holding. Dades expressades en tones d'emissions de CO,-Scope 1-3.
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W. W. Grainger

En els distribuidors, tant detallistes com majoristes, la gestio de la cadena de distribucio té un impacte enorme en el
medi ambient, per la qual cosa l'optimitzacio dels recursos és clau per minimitzar l'impacte.

MTCO & MTCO a/Revenue (S million Scope 1: MTCO.2

150,000 - @ Scope 2 MTCO.e

20 market-based
- 1 Intensity Metric
120,000 . . MTCO a/Revenue ($ million))
90,000 | . .

60,000 l
30,000

201 2012 213 2014 2015 2016 207 2018 2018 2020

o KM A M @ D M R o@D @

Font: W. W. Grainger

Maximitzar l'eficiencia en els enviaments i minimitzar el consum de combustible és una practica clau no només per ser mes
sostenible, sino també per a l'evolucio operativa de la companyia. En aquest sentit, W. W. Grainger compta amb uns 250
centres de distribucio que permeten el proveiment constant de les botigues i el lliurament rapid de comandes en linia per tot
Estats Units, aixi com la reduccio dels embalatges, ['is més baix de cartro ondulat i la reduccio de les carregues.

Tot aixo es converteix, tal com s'observa en el grafic, en reduccions constants de les emissions de CO.,,.
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DISCLAIMER

CAIXA ENGINYERS GESTIO és una societat de gestié d'institucions d'inversié col-lectiva, subjecta a la supervisié de la Comissié Nacional del Mercat de Valors, en el registre de la qual
es troba inscrita amb el nimero 193.

Aquest document constitueix un informe de caracter financer elaborat per CAIXA ENGINYERS GESTIO, amb finalitats merament informatives, als efectes de les normes de conducta
aplicables als serveis d'inversié en Espanya.

L'informe s'ha realitzat amb la finalitat de proporcionar als inversors informacié general sobre valors i instruments financers, el dia d'emissié d'aquest, i esta subjecte a canvis sense previ
avis. La informacio es proporciona basant-se en fonts considerades com a fiables, si bé CAIXA ENGINYERS GESTIO no garanteix ni es responsabilitza de la seguretat d'aquestes.

Es possible que la informacié pugui referir-se a productes, operacions o serveis d'inversié respecte dels quals hi hagi informacié addicional en documentacié separada, incloent-hi el
document d'informacié fonamental per a l'inversor i el fullet complet. Es recomana llegir aquests documents per poder prendre una decisié fundada sobre la conveniéncia d'invertir en
aquests productes. Pot sol-licitar aquesta documentacio al seu gerent personal, a qualsevol oficina de Caixa d'Enginyers, a www.caixaenginyers.com o a www.cnmv.es.

El contingut dels informes en cap cas constitueix una oferta o recomanacié de compra o venda de cap producte o instrument financer. L'inversor ha de ser conscient que els valors i
instruments financers als quals es refereixen poden no ser adequats als seus objectius concrets d'inversid, per la qual cosa l'inversor ha d'adoptar les seves propies decisions d'inversio.
A aquest efecte, CAIXA ENGINYERS GESTIO, S.A.U., en la seva condicié d'emissor de l'informe, aixi com CAIXA DE CREDIT DELS ENGINYERS-CAJA DE CREDITO DE LOS
INGENIEROS, S. COOP. DE CREDIT, en la seva condicié de comercialitzador, no es fan responsables del mal ts que es faci d'aquesta informacié ni dels perjudicis que pugui patir
I'inversor que formalitzi operacions prenent com a referéncia les valoracions i opinions recollides en els informes.

En cap cas, la informacié continguda en aquest document es basara en consideracions de les circumstancies personals dels destinataris de I'esmentada informacio i, aixi mateix, tampoc
no consistira en recomanacio personalitzada per realitzar la compra, venda, subscripcié, canvi, reemborsament o el manteniment o assegurament d'un instrument financer especific, com
tampoc per exercitar o no qualsevol dret conferit per un instrument financer determinat per a compra, venda, subscripcid, canvi o reemborsament del mateix, sind que es tracta d'una
informacié orientativa general.

La informacié continguda en aquest informe fa o pot fer referéncia a resultats futurs d'instruments financers, indexs financers, mesures financeres o serveis d'inversié basats en
previsions o expectatives, per la qual cosa no pot considerar-se com un indicador fiable de possibles resultats futurs ni com a garantia d'assolir aquests resultats. Aixi mateix, l'inversor
ha de tenir en compte que I'evolucié passada dels valors o instruments o els resultats historics de les inversions no garanteixen I'evolucié o resultats futurs.

©Queda prohibida la reproduccié, duplicacié,, redistribucié i/o comercialitzacio, total o parcial, dels continguts d'aquest document, ni citant-ne les fonts, excepte amb consentiment
previ per escrit de CAIXA ENGINYERS GESTIO, S.G.LI.C., S.A.U. A/l rights reserved.
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